
 

DIPLOMADO INTERNACIONAL DE LIDERAZGO E 
INFLUENCIA DE ALTO IMPACTO 

INTRODUCCIÓN: 

Este diplomado está diseñado exclusivamente para mujeres que pertenecen a redes 

de mercadeo de belleza, cuidado de la piel y bisutería. A través de 8 sesiones 

prácticas, las participantes descubrirán cómo aplicar los principios de liderazgo de 

John Maxwell para construir relaciones auténticas, influir con integridad y hacer 

crecer su red de manera sostenible. 

OBJETIVO GENERAL: 

Al finalizar el diplomado, las participantes habrán desarrollado habilidades 

concretas de liderazgo que les permitirán dirigir su red con mayor confianza, retener 

y motivar a su equipo, y multiplicar sus resultados desde una base ética y relacional. 

BENEFICIOS: 

1. Comprenderán por qué algunas redes crecen y otras se estancan (y cómo 

mover su red al siguiente nivel). 

2. Aprenderán a conectar genuinamente con su equipo y clientes, sin 

manipulación. 

3. Obtendrán herramientas prácticas para aplicar CADA SEMANA en su negocio. 

4. Recibirán mentoría grupal en vivo para resolver casos reales. 

5. Obtendrán certificación con aval internacional. 

METODOLOGÍA: 

1. Primera hora: Exposición teórica con ejemplos aplicados al multinivel 

femenino. 

2. Segunda hora: Mentoría grupal y taller práctico (estudio de caso, role play, 

ejercicios vivenciales). 

3. Material digital: PPT por clase + lecturas complementarias. 

TEMARIO: 

1. Clase 1: “FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO EN REDES”. Que la participante 

comprenda la diferencia entre ser jefa y ser lidera, e identifique su punto de 

partida actual. 

2. Clase 2: “AUTOLIDERAZGO – LA BASE DE TODO”. Que la participante 

comprenda que no puede liderar a otras si no se lidera a sí misma primero, y 

desarrolle hábitos de crecimiento personal. 



 
3. Clase 3: “RELACIONES QUE CONSTRUYEN REDES”. Que la participante 

aprenda a construir relaciones auténticas con su equipo y clientes, pasando 

del "tengo que" al "quiero" seguirme. 

4. Clase 4: “COMUNICACIÓN QUE INFLUYE Y VENDE”. Que la participante 

desarrolle habilidades de comunicación persuasiva pero ética, para presentar 

su producto y oportunidad con confianza. 

5. Clase 5: “PRODUCTIVIDAD – DE LA ACTIVIDAD A LOS RESULTADOS”. Que la 

participante aprenda a enfocar su energía en lo que realmente genera 

resultados, dejando de estar ocupada para ser efectiva. 

6. Clase 6: “MENTORÍA – CÓMO DESARROLLAR A TU EQUIPO”. Que la 

participante aprenda a formar a las personas de su red para que sean 

autónomas y, eventualmente, líderes que multipliquen. 

7. Clase 7: “MULTIPLICACIÓN – CÓMO ESCALAR TU RED”. Que la participante 

aprenda a pasar de liderar un equipo a liderar líderes, multiplicando su 

impacto y resultados exponencialmente. 

8. Clase 8: “SOSTENIBILIDAD Y LEGADO”. Que la participante consolide su 

aprendizaje, diseñe su plan de liderazgo a largo plazo y comprenda la 

importancia de dejar un legado. 

FECHAS: 

• Frecuencia: lunes y jueves, 8:00 pm. (Peru). 

• Días: 04, 07, 11, 14, 18, 21, 25 y 28 de mayo. 

• Tiempo de clases: 100 minutos aproximadamente. 

• Plataforma: ZOOM. 

INVERSIÓN: (Pagos fuera de Perú por PayPal) 

PRECIO NORMAL POR TEMPORADA OFERTA FLASH 

500 USD 
1,600 SOLES 

1´920,000 COP 

260 USD 
800 SOLES 

960,000 COP 

130 USD 
400 SOLES 

480,000 COP 

Hasta iniciar Hasta el 20 de abril Hasta el 10 de abril 

METODOLOGIA Y PLATAFORMAS: 

1. Curso en línea: Las lecciones se brindarán por ZOOM. 

2. Material descargable: Podrás descargar los PDF y lecturas complementarias. 

3. Sesiones de mentoría oportunas: Podrás realizar todas las consultas. 

4. Grupo de WhatsApp: Todas las participantes serán parte de este grupo. 

5. Actualizaciones: Todo el material ser ira renovando en todo momento. 



 

VALORES Y CULTURA: 

1. Colaboración sobre competencia: Enfoque en trabajar para el éxito mutuo. 

2. Empoderamiento: Cada mujer tiene el poder de crear su propio destino. 

3. Sostenibilidad y ética: Prácticas éticas en las ventas y en la red. 

4. Crecimiento personal y profesional: No solo se trata de generar ingresos, 

sino de desarrollar una vida plena. 

5. Inclusión y diversidad: Reconocer y apoyar la diversidad dentro de la 

comunidad de mujeres. 

APOYO CONTINUO: 

1. Actualizaciones de contenido: Nuevas estrategias de mercadeo, cambios en 
tendencias y herramientas emergentes. 

2. Foros y comunidades activas: Espacios virtuales donde puedan seguir 
conectadas con otras participantes del sistema educativo.  

INFORMES: 

1. WhatsApp: +51 998 888 662 (Perú). 
2. Canal YouTube: Ricardo Zegarra 
3. Web : www.lider2pro.com 

 
ENTRENADOR Y CONFERENCISTA: 
 

1. Ricardo Oscar Zegarra Villalobos, Coach Internacional, 
conferencista, asesor y consultor en MLM.  

2. Coach Ontológico Internacional, certificado AXON. 
3. Conferencista en Empoderamiento, Coach, Liderazgo, 

Desarrollo de la Personalidad, Reuniones grupales, retiros, 
seminarios, congresos. 

4. Conferencista e integrante de la Cámara Internacional de 
Conferencistas. 

5. Embajador BIILAB del movimiento de Jurguen Klaric. 
6. Embajador para la Paz de la Federación Internacional para la Paz. 
7. Director de Redes Sociales de la Cámara de Negocios, Industria, Comercio y 

Turismo del Perú. 
8. Conferencista Internacional para Amarillas Internet (México y Colombia). 
9. Asesor y consultor de empresas en Marketing Digital.  
10. Capacitador de la Cámara de Comercio de Lima. 
11. Gestor voluntario de COFIDE, Expositor de CONACO, Apelima (Asociación de 

Empresarios de Lima), ILADE y Mundo Mype y el Programa de Capacitación de 
Lima Innova de la Municipalidad de Lima Metropolitana. 

http://www.lider2pro.com/


 
12. Blog personal profesional: www.ricardozegarra.com  
13. Expositor, entrenador y facilitador en cursos de tecnologías, 35 años de 

experiencia en diversos institutos y universidades. 
14. Certificador de la Camara Internacional de Conferencistas.  
15. Capacitador de la Escuela de Telemática de la Policía Nacional del Perú 

(ICTEPOL), Universidad Nacional San Marcos, Universidad San Pedro 
(Barranca), Universidad del Callao, Universidad Católica de San Pablo en el 
Área de Programación Continua (Arequipa).  
 

Lima, 11 de marzo, 2026 

 

Ricardo Zegarra Villalobos 

Master Coach Network 

 

 

 

 

 

 

http://www.ricardozegarra.com/

